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1. VISOKA ŠOLA ZA PROIZVODNO INŽENIRSTVO, Mariborska cesta 2, 3000 Celje, matična št.: 

2227452000, davčna št.: SI82482284, ki jo zastopa dekan doc dr. Gašper Gantar (v nadaljevanju: 
VŠPI), 

 
2. Podjetje, v katerem študent/ka opravlja industrijsko prakso: 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

________________________________ (v nadaljevanju podjetje), 

 
3. Študent/ka: 

__________________________________________, rojen/a______________________________, 

stalno bivališče___________________________________________________________________  

                               
 sklepajo 

 
 

POGODBO O INDUSTRIJSKI PRAKSI 
 

1. člen 

 
Ta pogodba ureja medsebojno razmerje, pravice in obveznosti pogodbenih strank pri izvajanju 

industrijske prakse v okviru visokošolskega strokovnega študijskega programa Sodobno proizvodno 
inženirstvo, ki ga izvaja VŠPI.  

 

2. člen 
 

Pogodbo skleneta pogodbeni stranki za čas industrijske prakse od _______________ do 

_________________ (datum), v obsegu 360 ur, v študijskem letu _________________. 

 

3. člen 
Obveznosti VŠPI: 

- da pripravi program industrijske prakse in določi koordinatorja usposabljanja na VŠPI, 
- da vodi ustrezno dokumentacijo o izvajanju industrijske prakse, 

- da študenta pred pričetkom industrijske prakse seznani z navodili in potekom industrijske 

prakse ter pravicami in obveznostmi, ki jih imajo v času izvajanja praktičnega usposabljanja, 
- da izvaja svetovanje in nadzor nad izvajanjem industrijske prakse, 

- da študenta zavaruje oz. zanj/-o plača prispevke za zavarovanje za invalidnost, telesno okvaro 
ali smrt, ki je posledica poškodbe pri delu ali poklicne bolezni, v skladu z določbami Zakona o 

pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, št. 96/12, s spremembami) in v 

skladu z 2. točko in prvim odstavkom 4. točke Sklepa o določitvi prispevkov za posebne 
primere zavarovanja (Uradni list RS, št. 111/2000, s spremembami), 

- da oceni študentovo uspešnost na industrijski praksi (pri čemer poleg poročila upošteva tudi 
oceno, navedeno v potrdilu o opravljeni industrijski praksi). 

 
 

4. člen 

 
Obveznosti podjetja, v katerem študent-ka opravlja industrijsko prakso:   

- da študentu zagotovi industrijsko prakso, ki ustreza študijskemu programu Sodobno 
proizvodno inženirstvo v obsegu 360 ur,  
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- da določi mentorja študentu skladno s kriteriji industrijske prakse študentov (mentor mora 

imeti najmanj visoko strokovno stopnjo izobrazbo tehniške smeri in ustrezne delovne 
izkušnje),  

- da pred začetkom opravljanja industrijske prakse seznani študenta s predpisi o varstvu pri 
delu, z nevarnostmi povezanimi z njegovim delom in mu zagotovi vsa sredstva in opremo za 

osebno varnost, ki so potrebna za varno opravljanje praktičnega usposabljanja, 

- da študenta zavaruje za poškodbe pri delu po Zakonu o zdravstvenem varstvu in 
zdravstvenem zavarovanju - ZZVZZ (Ur. l. RS, št. 72/06-UPB3, s spremembami), 

- da skladno s določili panožne kolektivne pogodbe izplača študentu nagrado za opravljanje 
industrijske prakse ter povračilo stroškov prehrane med delom ter prevoza na delo in z dela, 

- da koordinatorju industrijske prakse na VŠPI omogoči svetovanje in nadzor nad izvajanjem 
industrijske prakse,   

- da po končani industrijski praksi oceni študentovo delo in oceno vpiše na potrdilo o opravljeni 

industrijski praksi,   
- da izpolni anketo o industrijski praksi za mentorja in jo odda na VŠPI.  

 
 

5. člen 

 
Obveznosti študenta/ke so naslednje:  

- da redno prihaja na delo v skladu s terminskim načrtom, 
- da redno, vestno in odgovorno opravlja zaupane naloge, 

- pri delu upošteva navodila mentorja in koordinatorja industrijske prakse na VŠPI, 
- da upošteva predpise o varstvu pri delu in uporablja predpisana zaščitna sredstva, 

- da varuje poslovne tajnosti podjetja, 

- da vodi ustrezno dokumentacijo, 
- da po končani industrijski praksi, v skladu s Pravilnikom o izvajanju industrijske prakse na 

VŠPI v Referatu za študentske zadeve odda: 
1. potrdilo o opravljeni industrijski praksi, 

2. poročilo o industrijski praksi, 

3. anketni vprašalnik o industrijski praksi. 
 

 
6. člen 

 

Stranki soglašata, da delovna obveznost študenta/ke na industrijski praksi ne bo presegla 8 ur dnevno 
oz. 40 ur tedensko. 

 
 

7. člen 
 

Podjetje ima v zvezi z osebnimi podatki študentov naslednje obveznosti: 

- osebne podatke študentov obdeluje samo po navodilih VŠPI, vključno glede prenosov osebnih 
podatkov v tretjo državo ali mednarodno organizacijo, razen če to od njega zahteva pravo 

Evropske unije ali pravo države članice, ki velja za obdelovalca; v slednjem primeru 
delodajalec o tej pravni zahtevi pred obdelavo podatkov obvesti VŠPI, razen če zadevno pravo 

prepoveduje takšno obvestilo na podlagi pomembnih razlogov v javnem interesu; 

- zagotovi, da so osebe, ki so pooblaščene za obdelavo osebnih podatkov, zavezane k zaupnosti 
ali jih k zaupnosti zavezuje ustrezen zakon; 

- z izvajanjem ustreznih tehničnih in organizacijskih ukrepov zagotovi ustrezno raven varnosti 
osebnih podatkov; 

- ob upoštevanju narave obdelave sodeluje z VŠPI z ustreznimi tehničnimi in organizacijskimi 
ukrepi, kolikor je to mogoče pri izpolnjevanju njenih obveznosti, da odgovori na zahteve za 

uresničevanje pravic posameznika na katerega se nanašajo osebni podatki; 

- podjetje je dolžno VŠPI obvestiti o kršitvi varstva osebnih podatkov v 24 urah od kar se je 
kršitev zgodila, 

- v skladju z odločitvijo VŠPI izbriše ali vrne vse osebne podatke VŠPI po zaključku storitev v 
zvezi z obdelavo ter uniči obstoječe kopije, 



3 
 

- VŠPI da na voljo vse informacije potrebne za dokazovanje izpolnjevanja obveznosti iz tega 

člena ter VŠPI ali drugemu revizorju, ki ga pooblasti VŠPI, omogoči izvajanje revizij varovanja 
osebnih podatkov, tudi pregledov in pri njih sodeluje. 

 
Sestavni del predmetne pogodbe so tudi Splošni pogoji o obdelovanju osebnih podatkov, ki so 

objavljeni na spletni strani Visoke šole za proizvodno inženirstvo. Podjetje s podpisom predmetne 

pogodbe potrjuje, da je seznanjeno s Splošnimi pogoji o obdelavi osebnih podatkov. 
 

 
 

8. člen 
 

Pogodba o industrijski praksi se lahko razveže: 

- sporazumno, 
- zaradi neizpolnjevanja pogodbenih obveznosti ene od pogodbenih strank. 

 
 

9. člen 

 
Morebitne spore v zvezi s to pogodbo bodo stranke reševale sporazumno, če do sporazuma ne pride, 

bo spor reševalo pristojno sodišče v Celju.  
 

 
10. člen 

 

Pogodba je sklenjena v treh enakih izvodih, od katerih prejme en izvod visoka šola, en izvod izvajalec 
in en izvod študent/ka.  

 
 

Št. pogodbe: ________________     Št. pogodbe:______________ 

Datum:_____________________     Datum:__________________ 

 
 

Izvajalec industrijske prakse: 

 
______________________ 

 
        

Študent/ka: 

 
__________________________ 

 
      

Dekan/ica: 

 
__________________________ 

   
 


